关于申报专业技术三级岗位的通知

各有关单位：

根据《关于印发<兵团事业单位专业技术三级岗位管理办法>的通知》（兵人发[2012]75号）文件精神，结合我校专业技术岗位及专业技术人员发展的实际情况，按照公开、平等、竞争、择优的原则，现组织申报专业技术三级岗位，具体事宜如下：

一、申报对象
我校在编在册且受聘1年及以上的正高级专业技术人员。

二、申报要求

根据兵人发[2012]75号，基本申报条件包括两种类型，分别是聘任在四级专业技术岗位1年以上；在专业技术四级岗位工作3年以上。申报第一种类型的人员，须严格按照“奖项类”、“项目及成果类”、“人才类”申报条件的顺序提供支撑材料；申报第二种类型的人员，须严格按照“奖项类”、“项目、课题及成果类”、“人才及社会影响类”申报条件的顺序提供支撑材料；提供的其他支撑材料须附在上述三类材料之后，不得与上述三类材料掺杂在一起。

申报专业技术三级岗位的人员所获奖项、项目及成果，应为聘任在正高级专业技术岗位以后取得或完成的。所获各类奖励以获奖文件或证书为准。对在申报过程中弄虚作假的，一经查实，三年内不得申报。
三、申报程序

1、个人填写《兵团事业单位专业技术三级岗位申报表》（以下简称《申报表》）（附件1）；

2、个人提交专业技术职务任职资格证和专业技术职务聘书复印件；

3、个人按照《兵团事业单位专业技术三级岗位管理办法》（兵人发[2012]75号）（附件2）中的申报条件提供相应支撑材料复印件；

4、人事部门组织资格审查、评议、公示，产生拟推荐人选，经主管部门审核后推荐上报。
四、申报时间

请各单位于2014年3月12日前，将申报材料统一交人事处职称与岗位管理科。
五、有关问题说明
1、申报时需在《申报表》“主要研究成果及工作业绩”栏中基本申报条件。
2、主要研究成果及工作业绩在《申报表》中填不下时，可在表后附页。
3、申报人员的支撑材料，由所在单位或部门审核，加盖单位公章和“原件已审”章。
4、《申报表》中“单位意见”栏，由所在单位或部门核实申报材料后填写并加盖公章。

5、《申报表》及表后附页一式三份，申报材料一式一份。
石河子大学人事处

2014-2-28
附件1：
兵团事业单位专业技术三级岗位申报表

	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	

	参加工作时间
	
	政治面貌
	
	学历
	
	学位
	

	毕业院校
	
	所学专业
	
	毕业

时间
	

	工作单位
	

	专业技术职务任职资格等级
	
	聘任时间
	

	主要研究成果及工作业绩
	

	单位意见
	                                                            （盖   章）

                                                             年    月    日

	主管部门

意见
	                                                            （盖   章）

                                                             年    月    日

	兵团人事

部门意见
	                                                            （盖   章）

                                                            年    月    日


注：专业技术职务任职资格等级，须将专业名称填写完整；本表一式三份。
附件2：
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